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ــتیدر قرن ب  یمیبحران اقل  ــتیچـال  ز  کی ـفراتر از   کم،یوسـ ه   ،یطیمحسـ بحران    کی ـبـ

ت که پ  یوجود ده اسـ ناتتروان  یامدهایبدل شـ طراب اقل“از جمله    یقیعم  یشـ را   ”یمیاضـ

نق     یمقاله، بررس ــ  نیاســته هدا ا  ختهیبرانگ  ان،یدانشــ و  ژهیونســج جوان، به  انیدر م

ال  نیآفرتحول ه    یآموزش عـ ادر مواجهـ د  نیا  بـ ا  نییو تب  دهی ـپـ ذار از    یبرا  ییراهبردهـ گـ

نت و  یآموزش سـ تداده از رو  یآورپرورش تاب  یبه سـ   نی ا  ،یلیتحلیمرور  یکردیاسـته با اسـ

بر انتقال صـرا دان ، در برابر فشـار   یمبتن  یِآموزش ـ  یکردهایکه رو  دهدیپژوه  نشـان م

 ــ  یروان   می پارادا  رییبر ضــرورت ت   مقاله  یهاافتهیناکارآمد هســتنده   یمیاز بحران اقل  یناش

 ــ   نی ا  ت،یدارده در نها دیتأک  ”و اقدام  دیبر ام یآموزش مبتن“به   ”صــرا یآگاه“از    یآموزش

شــامج چهار رکن    ”یمیآور اقلدانشــگاه تاب“مدل نوآورانه تحت عنوان    کینوشــتار با ارا ه  

  ی(، چارچوب دیام  رب یمبتن  ینگرندهیمشـارکت فعال و آ  ،یروان  تیحما  ،یمی)سـواد اقل  یاصـل

تیس ـ  یبرا  یاتیعمل گاه  گذاراناسـ لامت روان دانشـ و  یجهت ارتقا  یدانشـ   تیو تقو  انیسـ

 هدهدیارا ه م  داریتوسعه پا  ریها در مسآن  تیعامل

اقل   مقددمده: _ 1 اقل  م، یبحران  و   یمیظهور اضددطراب 

 یدر نقش آموزش عال یشیضرورت بازاند

ه دیت ییرات اقلیمی بـ از جـ دهعنوان یکی  ترین  ترین و پیچیـ

قرن بیســــتچـال  ای  ه  هـ ــئلـ ک مسـ ا یـ تنهـ ویکم، دیگر 

ت وب نمیزیسـ ود، بلکه به بحرانی چندبعدی  محیطی محسـ شـ

با پیامدهای گسـترده اکولوییکی، اقتاـادی، اجتماعی، سـیاسـی 

ــته افیای  میانگین دمای  و روان ــده اس ــناتتی تبدیج ش ش

ــدیـد رتـدادهـای حـدی اقلیمی از جملـه مو  هـای  جهـانی، تشـ

های گسـترده، کاه   سـوزیگرما، تشـکسـالی، سـیلاب و آت 

افـیایـ   و  آب،  و  فــذایـی  امـنـیــت  تـهــدیــد  ــتـی،  زیسـ تـنـوز 

ابرابری ــان مینـ اعی نشـ ای اجتمـ ه ت ییرات اقلیمی  هـ د کـ دهـ

طور مسـتقیم و فیرمسـتقیم تمامی ابعاد زندگی انسـانی را به

  (IPCC, 2022; Clayton, 2020). دهدتحت تأثیر قرار می

ه ای  در دهـ دهـ امـ ــگران علاوه بر پیـ ه پژوهشـ ای اتیر، توجـ هـ

ه اثرات عمی  آن بر   ــادی ت ییرات اقلیمی، بـ فیییکی و اقتاـ

سـلامت روان و رفاه انسـان نیی معطوا شـده اسـته شـواهد  

ــان می توانـد از طری  دهـد کـه ت ییرات اقلیمی میعلمی نشـ

ت ربه مسـتقیم رتدادهای شـدید اقلیمی و همچنین از طری  

ده محی  اره آینـ ط بروز طیدی از نگرانی دربـ ــبـ زیســـت، سـ

های روانی مانند اســـترس، اندوه، تشـــم، احســـاس واکن 

ــود ــطراب ش ــردگی و اض  ;Berry et al., 2010) فقدان، افس
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Lawrance et al., 2021; IPCC, 2022).   ،ــیــان م ــن  ای در 

ــطراب اقلیم ترین مداهیم نوظهور  به عنوان یکی از مهم  1یاض

 .شناسی محیطی مطرح شده استدر حوزه روان

انی مرتب   اس نگرانی، ترس و پریشـ طراب اقلیمی به احسـ اضـ

ــاره   اشــ اقلـیـمـی  ت ـیـیـرات  آینــده  و  فعـلـی  پیــامــدهــای  ــا  ب

ــال      Karazsiaو     Claytonدارد این مدهوم را   2020در سـ

دانند که  نوعی پاســا اضــطرابی مرتب  با ت ییرات اقلیمی می

تواند عملکرد و بهییسـتی افراد را تحت در سـطوح شـدیدتر می

ــگران تأکید   ــیاری از پژوهشـ تأثیر قرار دهده با این حال، بسـ

طراب اقلیمی الیاما  یک اتتلال روانمی ناتتی  کنند که اضـ شـ

خی منطقی و قابج در  نسـبت به  نیسـت، بلکه می تواند پاسـ

ــ اشـ انی بـ ابراین،  ه  (Pihkala,2020)د  یـک تهـدیـد واقعی جهـ بنـ

اهمیت   ”کنندهاضــطراب فلج“و   ”نگرانی ســازنده“تمایی میان 

 .ای در در  این پدیده داردویژه

هایی  ویژه نوجوانان و دانشـ ویان، از جمله گروهنسـج جوان، به

ــایر گروه ه بی  از سـ د کـ ــتنـ أثیر  هسـ ــنی تحـت تـ ای سـ هـ

ای از زنـدگی  هـا در دورههـای اقلیمی قرار دارنـدز زیرا آننگرانی

گیری درباره آینده تحاــیلی، شــ لی و  قرار دارند که تاــمیم

ای  کنـد، در حـالی کـه آینـدهای پیـدا میتـانوادگی اهمیـت ویژه

أثر از ت ییرات اقلیمی را پی  روی تود می بیننـده مطـالعـه  متـ

هیار ندر از  10( بر روی 2021و همکاران ) Hickman جهانی

ال در   25تا   16جوانان  ان داد که  10سـ ور نشـ د   75کشـ درصـ

ــا اسـ ا ت ییرات اقلیمی  از پـ ا  بـ ده را در ارتبـ ان آینـ دگـ دهنـ

ــنـا “ ــیر کرده و   ”ترسـ ــد اظهـار کردنـد کـه   45توصـ درصـ

ها تأثیر مندی گذاشته های اقلیمی بر زندگی روزمره آننگرانی

دهد که جوانان به دلیج  های جدید نیی نشـان میاسـته یافته

آگاهی بیشــتر نســبت به بحران اقلیم و تاــور بار مســئولیت  

انی و اضـطراب اقلیمی  نسـج های آینده، سـط  باتتری از پریشـ

 ه(Clayton & Crandon, 2024)د  کننرا ت ربه می

گاه رایطی، دانشـ لی تولید  در چنین شـ ها به عنوان نهادهای اصـ

ــکج ــانی و ش ــرمایه انس ــعه س ها و  دهی به ارزشدان ، توس

ی تعییننگرش کننده در مواجهه با بحران های اجتماعی، نقشـ

ه امـ ج توجهی از برنـ ابـ ا وجود این، بخ  قـ ده بـ ای  اقلیم دارنـ هـ

اره ت ییرات  ال دان  علمی دربـ ان بر انتقـ آموزش عـالی همچنـ

واد  تز رویکردی که اگرچه برای ارتقای سـ اقلیمی متمرکی اسـ

 
1 Climate Anxiety 

ــورت عدم توجه به ابعاد   ــت، اما در صـ ــروری اسـ اقلیمی ضـ

انی، روان ــت هی ـ اعی بحران، ممکن اسـ اتتی و اجتمـ ــنـ شـ

را در  2میناتواسـته احسـاس درماندگی، ناامیدی و لفلج اقلی

 ه(Clayton et al., 2017)د میان دانش ویان تقویت کن

طراب اقلیمی نیازمند گذار   ر اضـ بنابراین، آموزش عالی در عاـ

ــنتی  ــمت رویکردی  ”آموزش درباره اقلیم“از پارادایم س به س

آفرین اســـت که علاوه بر انتقال دان ، بر پرورش تدکر تحول

های  ســیســتمی، احســاس عاملیت فردی و جمعی، مهارت

ارکت اجتماعی و امید واق مقابله بینانه تأکید دارده در  ای، مشـ

یــت  ربـ تـ ــا   ــرف صـ ــگــاه  دانشـ هــایـی  نـ هــدا  رد،  کـ رویـ ایـن 

ــت، بلکـه  دان  ــبـت بـه بحران اقلیم نیسـ آموتتگـانی آگـاه نسـ

هروندانی تاب ئول و توانمند برای مواجهه با  پرورش شـ آور، مسـ

 .های آینده استها و چال عدم قطعیت

با وجود افیای  ســری  مطالعات مربو  به اضــطراب اقلیمی،  

ــتر پژوه  دازهبیشـ ای موجود بر انـ گیری مییان نگرانی و  هـ

ــنـاتتی آن متمرکی بودهپیـامـدهـای روان انـد و کمتر بـه این  شـ

اتتارها و فرایندهای آموزش پرسـ  پرداتته اند که چگونه سـ

ــطراب اقلیمی را از یـک ت ربـه مندعلانـه و  عـالی می تواننـد اضـ

ازنده برای یادگیری، مشـارکت و کن    اینده به نیرویی سـ فرسـ

ــرورت ارا ه  ــی ض ــکاا پژوهش اجتماعی تبدیج کننده این ش

ــکار میچارچوب ــازد که بتوانند میان  های جدیدی را آشـ سـ

اهی اقلیمی“ ــلامـت روان“،  ”آگـ ت“،  ”سـ املیـ ــاس عـ و    ”احسـ

 .ارتبا  برقرار کنند ”آوریتاب“

ــر با رویکردی مروری ــاس، مقـاله حاضـ   به تحلیلی،بر این اسـ

ی طراب عال  آموزش یافتهتحول نق   بررسـ ی در مواجهه با اضـ

ارچوب مدهومی  پردازد و تلاش میاقلیمی می ه چـ ا ارا ـ د بـ کنـ

اه تـاب“ ــگـ ه  ”آور اقلیمیدانشـ ال دان  بـ ، گـذار از رویکرد انتقـ

آوری، امیـد و کن  اقلیمی را تبیین کنـده  رویکرد پرورش تـاب

توانند ها چگونه میپرسـ  اسـاسـی مقاله این اسـت که دانشگاه

ت ان، ظرفیـ ــ ویـ ــواد اقلیمی دانشـ ای سـ ــمن ارتقـ ای  ضـ هـ

ناتتی، اجتماعی و عملی آنروان ها را برای مواجهه فعال و  شـ

 امیدبخ  با بحران اقلیم تقویت کنند؟
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ــدیـد بحران ت ییرات اقلیمی و افیای  آگـاهی عمومی   ا تشـ بـ

اد   ه ابعـ ــگران بـ ه پژوهشـ ای آن، توجـ دهـ امـ ه پیـ ت بـ ــبـ نسـ

الروان ته در سـ ناتتی این بحران نیی افیای  یافته اسـ های  شـ

،  4ک ، سـو  اکولویی3یاتیر، مداهیمی همچون اضـطراب اقلیم

وارد ادبیات   6یو درماندگی اقلیم 5طیمحیزیســت  پریشــانی

دهند که ت ییرات اند و نشـان میشـناسـی محیطی شـدهروان

ه ــتماقلیمی نـ ــیسـ ا اکوسـ هتنهـ ه ت ربـ ای طبیعی، بلکـ ای  هـ هـ

عاطدی، شـــناتتی و اجتماعی انســـان را نیی تحت تأثیر قرار 

 ه(Cunsolo & Ellis, 2018; Pihkala, 2020)  دهدمی

طور کلی به احساس نگرانی، ترس، تن  و اضـطراب اقلیمی به

بت به تهدیدهای فعلی و   ی از آگاهی نسـ ناراحتی هی انی ناشـ

ــامـج  آینـده ت ییرات اقلیمی اطلا  می ــوده این مدهوم شـ شـ

ا ت که در  طیدی از پاسـ ناتتی و رفتاری اسـ های هی انی، شـ

ج   ــکـ دت شـ دمـ انی و بلنـ ک بحران جهـ ادرا  یـ ا  ه بـ مواجهـ

ــال    Karazsia و Clayton گیردمی ــطراب  ز 2020در س اض

ا نگرانی ــی مرتب  بـ ه عنوان واکنشـ ای اقلیمی  اقلیمی را بـ هـ

ــناتتی مانند نشــخوار اند که میتعریر کرده تواند در ابعاد ش

اد عـاطدی   ده زمین، و در ابعـ اره آینـ فکری و نگرانی مـداوم دربـ

 .مانند ترس، اندوه و پریشانی روانی ظاهر شود

ت اهـ ــبـ ا وجود شـ ــطراب اقلیمی و  بـ ان اضـ اهری میـ ای ظـ هـ

های اضـطرابی بالینی، این دو مدهوم یکسـان نیسـتنده  اتتلال

طرابی معموت  با ترساتتلال دید، پایدار و گاه  های اضـ های شـ

توانند عملکرد  نامتناسط با موقعیت واقعی همراه هستند و می

ــطراب اقلیمی در   ج، اضـ ابـ ده در مقـ ج کننـ روزمره فرد را مختـ

ط با یک تهدید   خی قابج در  و متناسـ یاری از موارد پاسـ بسـ

واهد علمی محسـوب می ودواقعی و مبتنی بر شـ  ,Pihkala)  شـ

2020; Clayton, 2020)  ه نگرانیه انی کـ ال، زمـ ا این حـ ای  بـ هـ

اقلیمی با احســاس فقدان کنترل، ناامیدی میمن و ناتوانی در  

لامت روان، افت   ت به کاه  سـ وند، ممکن اسـ اقدام همراه شـ

اره و کنـ ــیلی  دعملکرد تحاـ ــونـ اجتمـاعی من ر شـ   گیری 
(Clayton et al., 2017)ه 

 

 شناختی اضطراب اقلیمیبعد رواند  1د2

ــنـاتتی مهمبعـد روان ــنـاتتـهشـ ــدهترین و شـ ترین جنبـه شـ

اتی همچون  اسـ اضـطراب اقلیمی اسـته افراد ممکن اسـت احسـ
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ــج ــی از ترس از آینـده، نگرانی برای نسـ هـای آینـده، فم نـاشـ

ــتم ــیسـ اکوسـ ابودی  ه بینـ ت بـ ــبـ ــم نسـ ا، تشـ توجهی  هـ

گذاران، احســـاس گناه ناشـــی از اثرات فردی بر  ســـیاســـت

زیسـت و نوعی احسـاس درماندگی در برابر گسـتردگی  محی 

 ه(Pihkala, 2020)د بحران اقلیم را ت ربه کنن

اند که اضــطراب اقلیمی  ها نشــان دادهعلاوه بر این، پژوه 

هایی مانند مشـکلات تمرکی، اتتلال تواب، تواند با نشـانهمی

نشــخوار نهنی، کاه  احســاس امنیت نســبت به آینده و  

تی روان د، بهکاه  بهییسـ ناتتی همراه باشـ ویژه زمانی که  شـ

ا   ه بـ ابلـ ا جمعی برای مقـ ات فردی یـ دامـ د اقـ ــور کننـ افراد تاـ

افی اســـت اکـ ه  (Lawrance et al., 2022)  ت ییرات اقلیمی نـ

شــناتتی اضــطراب اقلیمی تا حد  بنابراین، شــدت اثرات روان

ــاس عـاملیـت فرد، حمـایـت اجتمـاعی و وجود  زیـادی بـه احسـ

 .مسیرهای معنادار برای اقدام وابسته است
 

 بعد اجتماعی اضطراب اقلیمی   د2د2

اضطراب اقلیمی تنها یک ت ربه فردی نیست، بلکه در بستری 

گیرده ت ییرات اقلیمی  اجتماعی، فرهنگی و سـیاسـی شـکج می

ــ  ــلی، توزی  نـابرابر هـای عمیقی دربـاره عـدالـت بینپرسـ نسـ

ها، صـنای  و جوام  در  های اقلیمی و مسـئولیت دولتآسـیط

ــج ــتبرابر نسـ اد کرده اسـ ده ای ـ ای آینـ ه  (IPCC, 2022)  هـ

های پیشـین و  کنند که نسـجبسـیاری از جوانان احسـاس می

ســاتتارهای ســیاســی موجود در حداظت از آینده آنان ناکام  

اعتمادی، تشــم و  تواند موجط بیاندز احســاســی که میبوده

 ,.Hickman et al) ناامیدی نسـبت به نهادهای اجتماعی شـود

ســاز  توانند زمینهها میاز ســوی دیگر، همین نگرانیه  (2021

های  گیری هویت جمعی، مشــارکت اجتماعی و فعالیتشــکج

ــونده پژوه  ــان میمدنی مرتب  با اقلیم ش دهد زمانی  ها نش

ــتی یا  های محی های اجتماعی، ان منکه افراد در گروه زیس

کنند، احســاس توانمندی و  های جمعی مشــارکت میفعالیت

امید آنان افیای  یافته و اثرات مندی اضـطراب اقلیمی کاه   

 ه(Ojala, 2012)د  یابمی
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 بعد آموزشی اضطراب اقلیمی  د3د2

ــی، بـهمحی  ــگـاههـای آموزشـ ترین  هـا، یکی از مهمویژه دانشـ

ــ ویان در آن با اطلاعات علمی   ــتند که دانش ــاهایی هس فض

ــواد مرتب  با بحران اقلیم مواجه می ــونده اگرچه افیای  س ش

کج ت، گیری نگرشاقلیمی برای شـ روری اسـ ئوتنه ضـ های مسـ

دون فراهم کردن   ده بـ ــداردهنـ ات هشـ داوم اطلاعـ ه مـ ا ارا ـ امـ

ت ئله و ت ربه موفقیت در  فرصـ ارکت، حج مسـ هایی برای مشـ

اقدامات اقلیمی، ممکن اســت به احســاس درماندگی و نوعی  

 Hicks & Bord, 2001; Stevenson)ود  ر شـمن فلج اقلیمی

et al., 2018)ه 

ــرا اطلاعات   ــاس، آموزش اقلیم باید از انتقـال صـ بر این اسـ

ــت ــارکتی، تدکر فراتر رود و فرصـ ادگیری مشـ ایی برای یـ هـ

های حج مسئله و ت ربه کن  اقلیمی انتقادی، توسعه مهارت

فراهم سازده رویکردهای آموزشی مبتنی بر امید و عاملیت، به  

ک می ان کمـ ــ ویـ تدانشـ ار در  واقعیـ ا در کنـ د تـ ای  کننـ هـ

ــارکت در  نگران کننده ت ییرات اقلیمی، توانایی تود برای مش

 ه(Ojala, 2015)د ای اد ت ییرات مثبت را نیی در  کنن
 

و   _ 4_ 2 جواندان  برای  اقلیمی  پیدامددهدای اضددطراب 

 دانشجویان

گیری جوانان و دانشـ ویان به دلیج قرار داشـتن در دوره شـکج

ــمیم رییی بلنـدمـدت،  گیری دربـاره آینـده و برنـامـههویـت، تاـ

پذیری بیشـتری  نسـبت به پیامدهای روانی بحران اقلیم آسـیط

( در ده  2021و همکاران ) Hickman دارنده مطالعه گســترده

کشــور نشــان داد که بخ  قابج توجهی از جوانان احســاس 

ترس، فم، اضــطراب، تشــم و درماندگی نســبت به ت ییرات 

تواند بر عملکرد  کنند و این احسـاسـات میاقلیمی را ت ربه می

ــبـت بـه آینـده تـأثیر   روزانـه، رواب  اجتمـاعی و نگرش آنـان نسـ

 .بگذارد

با این وجود، اضطراب اقلیمی همواره یک ت ربه مندی نیسته  

کلی از  گران آن را شـ ازنده“برتی پژوهشـ دانند  می ”نگرانی سـ

ت   اس کنترل و فرصـ دن با امید، احسـ ورت همراه شـ که در صـ

ــارکت اجتمـاعی، می ای برای یادگیری، ت ییر تواند انگییهمشـ

رفتارهای فردی و مشــارکت در اقدامات جمعی برای حداظت 

داز محی  ت باشـ از این  ه  (Ojala, 2012; Pihkala, 2020)  زیسـ

 
7 Wicked problems 

های آموزشـی حذا اضـطراب منظر، چال  اصـلی برای نظام

ه فلج ــت، بلکـه تبـدیـج آن از یـک ت ربـ ه اقلیمی نیسـ کننـده بـ

ــازنـده برای یـادگیری، تـاب آوری و کن  اجتمـاعی  نیرویی سـ

 .است

 

: تحول نقش میدر مواجهه با بحران اقل  یآموزش عال د3

 کمیوستیدانشگاه در قرن ب

ا چـال  هـایی همچون کـاه   بحران ت ییرات اقلیمی، همراه بـ

های اجتماعی، ناامنی فذایی و افیای   تنوز زیســتی، نابرابری

انی، مـاهیتی پیچیـده و چنـدبعـدی دارد عـدم قطعیـت هـای جهـ

ت ــرفـ ا از طری  پیشـ ه حـج آن تنهـ ا دان   کـ ه یـ اورانـ ای فنـ هـ

ها  هایی که از آنپذیر نیســته چنین بحرانتخاــاــی امکان

شــود، نیازمند  یاد می  7هتنیدعنوان مســا ج پیچیده و درهمبه

د  آفرین هسـتنای، مشـارکتی و تحولرشـتهرویکردهایی میان

(Rittel & Webber, 1973; Wals, 2014)یــان،   ه مـ ن  ایـ در 

ترین نهـادهـای تولیـد دان   عنوان یکی از مهمآموزش عـالی بـه

انی، نق  محوری در آماده رمایه انسـ ازی جوام  و تربیت سـ سـ

 .کندهای جهانی ایدا میبرای مواجهه با چال 

گاهبه الت دانشـ نتی، رسـ ه حوزه آموزش، طور سـ ها عمدتا  در سـ

ــده بـا این حـال، تحوتت پژوه  و تولیـد دان  تعریر می شـ

ویکم موجط شـده اسـت محیطی قرن بیسـتاجتماعی و زیسـت

ای که  گونهها شـکج گیردز بهکه انتظارات جدیدی از دانشـگاه

ها دیگر تنها نهادهایی برای انتقال دان  نیســـتند،  دانشـــگاه

ناتته میبلکه به وند  عنوان کنشـگران اجتماعی مسـئول شـ شـ

ــا ـج جـامعـه و ای ـاد تحول پـایـدار   کـه بـایـد در فرآینـد حـج مسـ

 ;Trencher et al., 2014)اشـــند  مشـــارکت فعال داشـــته ب

UNESCO, 2020)ه 

ــگـاه  “مدهوم   ــئولیتجامعهدانشـ بیانگر این  “8پذیرمحور مسـ

ها علاوه بر  ت ییر پارادایم اســتز رویکردی که در آن دانشــگاه

ا   ج بـ امـ د دان  تود را در تعـ ه دارنـ د دان  علمی، وظیدـ تولیـ

ندعان برای دســتیابی به  گذاران و ســایر نیجامعه، ســیاســت

 ه(Vallaeys, 2014)د  اهداا توسعه پایدار به کار گیرن

ذار از آموزش  ای گـ ه معنـ ه بحران اقلیم، این تحول بـ در زمینـ

ــنتی مبتنی بر انتقـال اطلاعـات دربـاره ت ییرات اقلیمی بـه   سـ

ســوی رویکردی اســت که دانشــ ویان را به کنشــگران فعال  

8 Socially Responsible Community-Oriented University 
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کنده آموزش عالی باید  محیطی تبدیج میاجتماعی و زیســت

ازد که دانشـ ویان نهزمینه تنها به در  علمی از ای فراهم سـ

ــت یـابنـد، بلکـه توانـایی   علـج و پیـامـدهـای ت ییرات اقلیمی دسـ

های اجتماعی، اقتاـادی و اتلاقی مرتب  با  تحلیج پیچیدگی

در   ”سـواد اقلیمی“آن را نیی کسـط کننده از این منظر، توسـعه 

ته تهتمام رشـ رفا  رشـ های مرتب  با علوم  های دانشـگاهی، نه صـ

ــت، به یکی از اولویتمحی  ــی آموزش عالی  زیس ــاس های اس

 (UNESCO, 2017).  تبدیج شده است

از در آموزش عـالی، تقویـت یکی از مهم ترین ت ییرات مورد نیـ

تمی و نگاه میان یسـ تهتدکر سـ ته  رشـ ا ج اقلیمی اسـ ای به مسـ

های  ای اسـت که در تعامج میان نظامت ییرات اقلیمی مسـئله

کج می ی شـ یاسـ ادی، فرهنگی و سـ گیرد و فهم  طبیعی، اقتاـ

ای   دهـ امـ ج و پیـ ابـ ات متقـ اطـ ایی در  ارتبـ د توانـ ازمنـ آن نیـ

ها استه از این رو، آموزش برای توسعه پیچیده میان این نظام

هایی مانند تدکر سـیسـتمی، تدکر بر پرورش شـایسـتگی  9رپایدا

ده ج  آینـ ج مســـا ـ ایی حـ اری و توانـ ادی، همکـ نگر، تدکر انتقـ

د دارد أکیـ تـ ده   ,Wiek, Withycombe, & Redman)  پیچیـ

2011; UNESCO, 2017)ه 

تگی ایسـ عه شـ گاهعلاوه بر توسـ ناتتی، دانشـ ر  های شـ ها در عاـ

یــت،   لـ عــامـ حـ   کــه  ــد  دارن یــت  ولـ ــئـ مسـ م  یـ لـ اقـ ران  حـ بـ

پذیری اجتماعی و مشـارکت مدنی دانشـ ویان را نیی مسـئولیت

کنـد کـه بیـان می 10نآفریتقویـت کننـده نظریـه یـادگیری تحول

انی ر  می هآموزش مؤثر زمـ افراد نـ ه  کـ د  ات  دهـ ا اطلاعـ تنهـ

ارچوب ه چـ د، بلکـ ت کننـ افـ د دریـ دیـ ای فکری، ارزشجـ ا و  هـ هـ

های مواجهه تود با مسـا ج پیچیده را مورد بازاندیشـی  شـیوه

از این منظر، آموزش اقلیمی  ه  (Mezirow, 2015)د  قرار دهنـ

ایی برای گدت ارکت اجتماعی  باید فضـ وگو، تأمج انتقادی، مشـ

های عملی فراهم کند تا دانشـ ویان بتوانند از جایگاه  و ت ربه

 .تبدیج شوند ”عاملان ت ییر“به   ”کننده دان دریافت“

ــگاه عنوان الگوهایی از پایداری  ها باید تود بههمچنین، دانشـ

کند که اصــول تأکید می  ”دانشــگاه پایدار“عمج کننده مدهوم  

پایداری نباید صــرفا  در محتوای درســی محدود شــوند، بلکه  

باید در تمامی ابعاد دانشگاه از جمله مدیریت پردی ، مارا  

ــیاســت ــازمانی، پژوه مناب ، س محور و  های مســئلههای س
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 Sterling, 2004; Lozano)د تعامج با جامعه محلی ت لی یابن

et al., 2015) ه 

الی در   ت آموزش عـ ابی موفقیـ ه این تحوتت، ارزیـ ه بـ ا توجـ بـ

ــاس مییان انتقال دان  و   ــر بحران اقلیم دیگر تنها بر اس عا

پژوه  نمیتولیـد  ان ـام  علمی  ایی  هـای  توانـ بلکـه  ــود،  شـ

اه ــگـ ــواد اقلیمی، تدکر دانشـ ا در پرورش افرادی دارای سـ هـ

ــئولیـتانتقـادی، مهـارت پـذیری اجتمـاعی،  هـای همکـاری، مسـ

اهمیـت  دم قطعیـت  عـ ــرای   در شـ و ظرفیـت کن   امیـد 

ای یافته اســـته بنابراین، دانشـــگاه آینده باید نهادی  فیاینده

تنها دان   آور باشـــد که نهمحور و تابیادگیرنده، مشـــارکت

کند، بلکه ظرفیت انسـانی و  مربو  به بحران اقلیم را تولید می

ا   ایـدار بـ ه و پـ ه عـادتنـ این بحران را اجتمـاعی تزم برای مواجهـ

 .دهدنیی پرورش می

 

تا  ی: از نگرانیمیو تجربه اضدطراب اقل انیدانشدجو ددد 4

 امکان کنش

کج  دانشـ ویان و جوانان از جمله گروه تند که به شـ هایی هسـ

ــناتتی بحران اقلیم قرار ای تحت تأثیر پیامدهای روانویژه ش

گیری  ای حســـاس در شـــکجدارنده دوره دانشـــ ویی مرحله

ــتز دورههویت فردی، اجتماعی و حرفه ای که در  ای افراد اس

بک زندگی، ارزش های آن دانشـ ویان درباره آینده شـ لی، سـ

ــمیم ــی و نق  تود در جامعه تاـ ــخاـ کننده  گیری میشـ

ــم ــی از مواجهـه بـا چشـ انـدازی از آینـده کـه بـا تهـدیـدهـای نـاشـ

بـی و  طـبـیـعـی  مـنــابـ   کــاهـ   اقـلـیـمـی،  هــای  ثـبــاتـیتـ ـیـیـرات 

تواند احســاس عدم قطعیت،  محیطی همراه اســت، میزیســت

 ,Ojala)د پذیری نسبت به آینده را تشدید کننگرانی و آسیط

2012; Hickman et al., 2021)ه 

ــان میمطـالعـات بین ــیـاری از جوانـان المللی نشـ دهـد کـه بسـ

ه بحرانی   ــت، بلکـ د دوردسـ دیـ ک تهـ ه یـ ت ییرات اقلیمی را نـ

ــی و آینـده تود می ــخاـ داننـده پژوه   مرتب  بـا زنـدگی شـ

ترده ور و با  2021و همکاران ) Hickman گسـ ( که در ده کشـ

ارکت   ان داد که بخ  قابج   10مشـ د، نشـ هیار جوان ان ام شـ

ــا ــم،  توجهی از پـاسـ ــاس ترس، انـدوه، تشـ دهنـدگـان احسـ

ه  ا ت ییرات اقلیمی را ت ربـ دگی مرتب  بـ انـ ــطراب و درمـ اضـ

د و این نگرانیمی ا در برتی موارد بر عملکرد روزمره،  کننـ هـ

10 Transformative Learning Theory 



86 

 

رییی آنان برای آینده تأثیر گذاشـــته  رواب  اجتماعی و برنامه

دهد که اضـطراب اقلیمی در میان  ها نشـان میاسـته این یافته

ــت، بلکـه   ــج جوان تنهـا یـک واکن  هی ـانی گـذرا نیسـ نسـ

ای مرتب  با احســـاس امنیت وجودی و تاـــور آنان از پدیده

 ه(Clayton, 2020)ت آینده اس
 

مدحدید   _ 1_ 4 در  اقدلدیدمدی  اضددطدراب  بدر  مد بدر  عدوامدم 

 دانشگاه

أثیر   ان تحـت تـ ــ ویـ ان دانشـ ــطراب اقلیمی در میـ ه اضـ ت ربـ

ای از عوامج فردی، اجتمـاعی و نهـادی قرار دارده یکی  م موعه

اســــته از مهم اقلیمی  و دان   اهی  ج، مییان آگـ ترین عوامـ

تری از ابعاد و پیامدهای ت ییرات دانشـ ویانی که در  عمی 

ط  باتتری از نگرانی اقلیمی را  ت سـ اقلیمی دارند، ممکن اسـ

ــدت بحران می ــتر از ش ــناتت بیش تواند  ت ربه کنندز زیرا ش

ان آگـاهی   ه میـ ا این حـال، رابطـ ادرا  تطر را افیای  دهـده بـ

ای تطی و سـاده نیسـت و به وجود اقلیمی و اضـطراب رابطه

ــناتتی و اجتماعی حمایتمناب  روان ــتگی دارش د کننده بس

(Pihkala, 2020)ه 

ها  اسـته پژوه  عامج مهم دیگر، احسـاس کنترل و عاملیت

ان می ئلهنشـ ای کاملا   دهند زمانی که افراد بحران اقلیم را مسـ

ت ربـه  احتمــال  کننــد،  تلقی  تود  کنترل  و  توان  از  تـار  

یابده در  گیری افیای  میاحسـاس درماندگی، ناامیدی و کناره

د از طری   ان احســـاس کننـ ــ ویـ ه دانشـ انی کـ ج، زمـ ابـ مقـ

های جمعی، مشــارکت اجتماعی یا  های فردی، فعالیتانتخاب

ــطراب  ــتند، اض ــگاهی قادر به ای اد ت ییر هس اقدامات دانش

ــوتوانـد بـه انگییهاقلیمی می د  ای برای کن  مثبـت تبـدیـج شـ

(Ojala, 2012; Clayton et al., 2017)ه 

ج تعیین از عوامـ اعی نیی یکی  ت اجتمـ ایـ ده در نحوه  حمـ کننـ

ــای گدـت ــته وجود فضـ ــطراب اقلیمی اسـ وگو بـا  ت ربـه اضـ

همســاتن، اســتادان و مشــاوران دانشــگاهی، احســاس تعل   

ت بیان نگرانی دت  های اقلیمی میاجتماعی و فرصـ تواند از شـ

طراب بکاهده پژوه  ان میپیامدهای مندی اضـ دهد که  ها نشـ

ــبکهت ربه جمعی نگرانی ــارکت در ش های  های اقلیمی و مش

زیسـتی، احسـاس تنهایی و ناتوانی را کاه   اجتماعی و محی 

 
11 Active Hope 

 & Cunsolo)د  دهـآوری روانی افراد را افیای  میداده و تـاب

Ellis, 2018; Pihkala, 2020)ه 

ــت ــیاس ــگاهی نیی نق   علاوه بر این، فرهنگ و س های دانش

کج گاهمهمی در شـ هایی  گیری ت ربه دانشـ ویان دارنده دانشـ

های پژوهشـی،  های آموزشـی، فعالیتکه پایداری را در برنامه

کنند، زمینه مدیریت پردی  و مشـارکت دانشـ ویی ادفام می

بیشتری برای تبدیج نگرانی اقلیمی به یادگیری و اقدام فراهم  

ــازنـده در مقـابـج، محی می ــی کـه تنهـا بر ارا ه  سـ هـای آموزشـ

د و   اره بحران اقلیم تمرکی دارنـ ده دربـ ــداردهنـ ات هشـ اطلاعـ

ــ ویان فراهم نمی ــارکت دانش ــت عملی برای مش کنند،  فرص

ــاس بی ــته احس ــت ناتواس را  فلج اقلیمی قدرتی وممکن اس

 ه  (UNESCO, 2020)د  تقویت کنن
 

تأبیر آگاهی اقلیمی بر سدلامت روان دانشدجویان:   _ 2_ 4

 فرصت یا تهدید؟

ــگـاهترین چـال یکی از مهم هـا،  هـای آموزش اقلیمی در دانشـ

و،  ته از یک سـ لامت روان اسـ رابطه پیچیده میان آگاهی و سـ

واقـ  در   رای  بـ مـی  یـ لـ اقـ ــواد  سـ یایـ   ران، افـ حـ بـ ــه  نــان یـ بـ

گیری مسـئوتنه و مشـارکت اجتماعی ضـروری اسـته از تاـمیم

اره   ــداردهنـده دربـ ار هشـ ا اتبـ ــوی دیگر، مواجهـه مـداوم بـ سـ

ــتم ــیسـ ابودی اکوسـ انی، نـ ای  جهـ ا و پی گرمـ ای  بینیهـ هـ

ده می ه آینـ انـ دبینـ دی و  بـ اامیـ ط افیای  نگرانی، نـ د موجـ توانـ

 ه(Clayton & Karazsia, 2020)د احساس فقدان کنترل شو

توان یک شـمشـیر دولبه به همین دلیج، آگاهی اقلیمی را می

ای، حمایت  های مقابلهدانسته آگاهی بدون همراهی با مهارت

های کن  ممکن اسـت به اضـطراب اجتماعی، امید و فرصـت

بی و  اجتنـاب  کـه  میمن،  زمـانی  امـا  ــودز  من ر شـ تدـاوتی 

دانشـ ویان مسـیرهای عملی برای مشـارکت و تأثیرگذاری را 

د، همین نگرانی می ه کننـ ــد  ت ربـ ه منبعی برای رشـ د بـ توانـ

ــئولیـت پذیری اجتمـاعی و تعهـد به ت ییرات مثبـت  فردی، مسـ

 ه(Ojala, 2015; Pihkala, 2020)د تبدیج شو

ای نوین روان ا رویکردهـ اه بـ دگـ ــی محیطی و  این دیـ اسـ ــنـ شـ

عه پایدار هم تا اسـت که بر مدهوم لامید  آموزش برای توسـ راسـ

أکیـد دارنـده در این رویکرد، هـدا    11فعـال و عـاملیـت اقلیمی تـ

الی حـذا نگرانی ــتز زیرا مییان آموزش عـ ای اقلیمی نیسـ هـ
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بخ   تواند واکنشــی ســالم و انگییهمشــخاــی از نگرانی می

ها شـرایطی فراهم کنند  باشـده بلکه هدا آن اسـت که دانشـگاه

د نگرانی ان بتواننـ ــ ویـ دانشـ ا  ادگیری،  تـ یـ ه  ای تود را بـ هـ

ج کننـ دیـ اعی تبـ دام اجتمـ اقـ اری، نوآوری و   ,Ojala)د  همکـ

2012; UNESCO, 2017)ه 

توان در نتی ه، ت ربه دانشــ ویان از اضــطراب اقلیمی را نمی

ه  امـد مندی در نظر گرفـته این ت ربـ ا  بـه عنوان یـک پیـ ــرفـ صـ

ــت،  می ــیر نخس ــیر متداوت حرکت کند: مس تواند در دو مس

ــت کـه بـه   ــطرابِ بـدون حمـایـت و بـدون امکـان اقـدام اسـ اضـ

ــودز و  گیری اجتماعی من ر میدرماندگی، ناامیدی و کناره ش

مســیر دوم، اضــطرابی اســت که در بســتر حمایت اجتماعی،  

های مشــارکت قرار گرفته و به  آفرین و فرصــتآموزش تحول

شـــوده این  آوری، امید و کن  اقلیمی من ر میتوســـعه تاب

  ”آگاهی اقلیمی“ها را در تبدیج  تمایی، اهمیت نق  دانشــگاه

ــکـار می  ”آوری اقلیمیعـاملیـت و تـاب“بـه   ــازد و زمینـه  آشـ سـ

  ”آور اقلیمیدانشــگاه تاب“نظری تزم را برای طراحی مدهوم 

 .کندفراهم می

 

 ی شی: بازاندنیآفراز انتقال دانش تا آموزش تحولددد  5

   هادر دانشگاهمحور  میآموزش اقل  یکردهایدر رو

ا   ه دلیـج مـاهیـت پیچیـده، چنـدبعـدی و همراه بـ بحران اقلیم، بـ

های  های جدیدی را پی  روی نظامعدم قطعیت تود، چال 

آموزش عالی قرار داده اسـته در بسـیاری از رویکردهای سـنتی 

زیست، تأکید اصلی بر انتقال دان  علمی، ارا ه آموزش محی 

محیطی و هشـدار نسـبت به  های زیسـتاطلاعات درباره تخریط

بار ت ییرات اقلیمی بوده استه اگرچه افیای   پیامدهای فاجعه

محیطی و سـواد اقلیمی شـرطی ضـروری برای آگاهی زیسـت

ــت، اما پژوه  ــان میدر  بحران اقلیم اسـ دهند که  ها نشـ

ه ه ت ییر نگرشآگـاهی و دان  بـ ا  بـ ایی لیومـ ارهـای  تنهـ ا، رفتـ هـ

ن اعی من ر  اجتمـ ال  ت فعـ ا مشــــارکـ یـ دار  ایـ د میپـ ــونـ   شـ

(Kollmuss & Agyeman, 2002)  دانستن“این شکاا میان  ه ” 

عنوان زیســت بهکه در ادبیات آموزش محی  ”عمج کردن“و  

ــکاا دان  ــناتته رفتار–ش ــود،می ش ــان  ش   که  دهدمی نش

ــرا  مواجهــه   کردن  فراهم  بــدون  اقلیمی  اطلاعــات  بــا  صـ

 اثرگذاری،  احســـاس  و  مشـــارکت ت ربه،  برای  هاییفرصـــت

 
12 Transformative Learning 

 من ر  درماندگی احساس  یا  اجتناب  تداوتی،بی به است ممکن

  (Sterling, 2004; Pihkala, 2020).شود

چارچوبی مناسـط    12آفریندر این زمینه، مدهوم آموزش تحول

کنـده نظریه یادگیری  برای بازنگری در آموزش اقلیم فراهم می

د 2015در   Mezirow آفرین که توسـ تحول د،    مطرح شـ شـ

ــتوار اســت که یادگیری واقعی فراتر از کســط   بر این ایده اس

ــت و زمـانی ر  می دهـد کـه افراد از طری  اطلاعـات جـدیـد اسـ

گدـت ادی،  انتقـ ج  أمـ ه، چـارچوبتـ ت ربـ هـای فکری،  وگو و 

یوهارزش ازی کننده در  ها و شـ های در  تود از جهان را بازسـ

آفرین تنها افیای   مواجهه با بحران اقلیم، هدا آموزش تحول

ــت، بلکـه   دان  دربـاره علـج و پیـامـدهـای ت ییرات اقلیمی نیسـ

تمی، تحلیج  یسـ ت که توانایی تدکر سـ پرورش دانشـ ویانی اسـ

گیری اتلاقی و اقدام مســئوتنه در شــرای  انتقادی، تاــمیم

ــند ــته باش  ,Wals & Corcoran)  پیچیده و نامطمئن را داش

 ه(2023
 

 13رآموزش برای توسعه پایدا  د1د5

ترین رویکردهـای تحول در آموزش عـالی، آموزش یکی از مهم

اسـته این رویکرد بر این اصـج اسـتوار اسـت  برای توسـعه پایدار

ــا ـج پیچیـده ای مـاننـد ت ییرات اقلیمی تنهـا از طری  کـه مسـ

ــت محیطی، اجتمـاعی و  در  ارتبـا  متقـابـج میـان ابعـاد زیسـ

اقتاــادی قابج مواجهه هســتنده آموزش برای توســعه پایدار  

ــ ویـان را از دریـافـتتلاش می ا دانشـ کننـدگـان مندعـج  کنـد تـ

اطلاعات به یادگیرندگانی فعال و شــهروندانی مســئول تبدیج  

ــارکـت در ای ـاد آینـده د  ای پـایـدار را دارنـکنـد کـه توانـایی مشـ

(UNESCO, 2017; UNESCO, 2020)  چــارچـوب  ه مـطــابـ  

هایی  یونسـکو، آموزش برای توسـعه پایدار بر توسـعه شـایسـتگی

نگری، تدکر انتقادی، همکاری،  همچون تدکر سـیسـتمی، آینده

ــتگی ــایس ــئله و تودآگاهی تأکید دارده این ش ها به  حج مس

ــ ویان کمک می ــمن در  پیچیدگی بحران دانش کنند تا ض

ت دم قطعیـ ا عـ ه بـ ایی مواجهـ ت در  اقلیم، توانـ ا و مشـــارکـ هـ

 Wiek)د های مرتب  با آینده را به دســت آورنگیریتاــمیم

et al., 2011)  هــا  ه نـ تـ م  یـ لـ اقـ وزش  آمـ هــدا  ر،  ظـ نـ مـ ن  ایـ از 

بخشــی نیســت، بلکه توانمندســازی دانشــ ویان برای آگاهی

 .عمج آگاهانه و مسئوتنه است

13 Education for Sustainable Development 
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 یادگیری مبتنی بر مسئله و مشارکت اجتماعید  2د5

های آموزش سـنتی دانشـگاهی، فاصـله میان  یکی از محدودیت

ای   ــته رویکردهـ ه اسـ امعـ ج واقعی جـ ــا ـ دان  نظری و مسـ

ــئلـه ــارکتی تلاش   14یـادگیری مبتنی بر مسـ و یـادگیری مشـ

ا،  می ده در این رویکردهـ اه  دهنـ را کـ ه  ــلـ اصـ این فـ د  کننـ

شـوند  دانشـ ویان با مسـا ج واقعی و پیچیده اقلیمی مواجه می

ندعان و تعامج  وگو با نیو از طری  پژوه ، کار گروهی، گدت

راه طـراحـی  بـرای  مـحـلـی،  جـوامـ   ــا  تـلاش  حــجب عـمـلـی  هــای 

 ه(Barrows, 1996)د  کننمی

ت در پرویه د  مشـــارکـ اننـ مـ داری،  ایـ پـ ا  ای عملی مرتب  بـ هـ

مدیریت پســماند، حداظت از مناب  طبیعی، کاه  ماــرا 

ا طرح ا ت ییرات اقلیمی، میانریی یـ اری بـ ــازگـ ای سـ د  هـ توانـ

ــ ویان را افیای    ــی فردی دانش ــاس عاملیت و اثربخش احس

شود دانش ویان بحران اقلیم  هایی باعث میدهده چنین ت ربه

ه ــئلـ ه عنوان مسـ ه بـ ه عنوان را نـ ه بـ ج کنترل، بلکـ ابـ ای فیرقـ

ــی قابج مدیریت که نیازمند همکاری و نوآوری جمعی   چالشـ

 ه(Brundiers & Wiek, 2013)د است، در  کنن

 

 15آموزش مبتنی بر امید  د3د5

اند  های اتیر، پژوهشــگران آموزش اقلیم تأکید کردهدر ســال

ام ای بحرانی و پیـ اریوهـ ــنـ د بر سـ ه تمرکی بی  از حـ ای  کـ هـ

دی و  مبتنی بر ترس می اامیـ ــطراب، نـ افیای  اضـ ه  بـ د  توانـ

اره هکنـ ــودز بـ ه  گیری روانی من ر شـ انی کـ ان جوانـ ویژه در میـ

می اقلیمی  تهــدیــدهــای  معرت  در  را  تود     بیننــدآینــده 

.(Pihkala, 2020; Hickman et al., 2021)    ،به همین دلیج

رویکرد لآموزش مبتنی بر امید و اقدام« مطرح شـده است که  

تتلاش می ان واقعیـ ان بیـ د میـ ای علمی بحران اقلیم و  کنـ هـ

 .تقویت احساس امکان ت ییر تعادل ای اد کند

ه معنـای توش د بـ ــادهدر این رویکرد، امیـ ا  بینی سـ ه یـ ارانـ انگـ

نادیده گرفتن شــدت بحران نیســت، بلکه نوعی لامید فعال«  

بینانه مشـکلات، پذیرش مسـئولیت و  اسـت که بر شـناتت واق 

أکیـد دارد ه توانـایی فردی و جمعی برای ای ـاد ت ییر تـ اور بـ  بـ

.(Ojala, 2012)   ه ا معرفی نمونـ هـای  آموزش مبتنی بر امیـد بـ

 
14 Problem-Based Learning 
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ــت ــارکت  موف  اقدامات اقلیمی، فراهم کردن فرصـ های مشـ

طراب اقلیمی  دانشـ ویان و تقویت ح  عاملیت، می تواند اضـ

کننـده بـه نیرویی محر  برای یـادگیری و  را از یـک ت ربـه فلج

بنـابراین، گـذار از ه  (Ojala, 2015)  کن  اجتمـاعی تبـدیـج کنـد

ــنتی انتقـال دان  بـه آموزش تحول آفرین، یکی از رویکرد سـ

ها با بحران های اسـاسـی برای مواجهه مؤثر دانشـگاهشـر پی 

هایی که یادگیری  اقلیم و اضـطراب ناشـی از آن اسـته دانشـگاه

ــارکـت، تدکر انتقـادی و امیـد فعـال را در   مبتنی بر ت ربـه، مشـ

تنها ســط  ســواد کنند، نههای آموزشــی تود ادفام میبرنامه

ا می ان را ارتقـ ــ ویـ تاقلیمی دانشـ ه ظرفیـ بلکـ د،  ای  دهنـ هـ

آوری و کن  اقلیمی  شـناتتی و اجتماعی تزم برای تابروان

ه نظری مهمی برای را نیی پرورش می ایـ ده این تحول، پـ دهنـ

ــوی مدهوم   ه سـ اه تـاب“حرکـت بـ ــگـ فراهم    ”آور اقلیمیدانشـ

 .سازدمی

 

 ی: از سددازگداریدر آموزش عدال  یمیاقل  یآورتداب  _   6

 کنش  یبرا یجمع  تیتا ظرف یفرد

با افیای  شـدت و پیچیدگی بحران اقلیم، توجه پژوهشـگران 

های اقلیمی  گذاران از تمرکی صـرا بر کاه  آسـیطو سـیاسـت

ــازگاری، یادگیری و   ــمت تقویت ظرفیت جوام  برای س به س

تحول در مواجهه با ت ییرات محیطی معطوا شـده اسـته در  

اب ارچوب، مدهوم تـ چـ اقلیمیاین  افراد،   16آوری  ایی  توانـ ه  بـ

ــاجوام  و نهـادهـا برای پی  ــازگـاری، پـاسـ گویی و  بینی، سـ

 ,IPCC)تحول در برابر پیامدهای ت ییرات اقلیمی اشـاره دارد

اومـت در برابر ه  (2022 ه بر مقـ ــنتی کـ برتلاا رویکردهـای سـ

اه دگـ د، دیـ ــتنـ د داشـ أکیـ ابت ییرات تـ د تـ دیـ ای جـ آوری بر  هـ

اا ادگیری، انعطـ ت یـ انظرفیـ ــازمـ ذیری، نوآوری و سـ دهی  پـ

 ه(Folke, 2006)ند  کنم دد در شرای  عدم قطعیت تأکید می

آوری اقلیمی نبـایـد تنهـا بـه عنوان در محی  آموزش عـالی، تـاب

ــود، بلکه  یک ویژگی روان ــناتتی فردی در نظر گرفته شـ شـ

ــت که از تعامج میان ویژگیپدیده ــطحی اسـ های  ای چندسـ

اهی،   ــگـ گ دانشـ اعی، فرهنـ ان، رواب  اجتمـ ــ ویـ فردی دانشـ

ت یاسـ اتتارهای مدیریتی و سـ کج میسـ گیرده  های نهادی شـ

 بسـتر   تواندمی آموزشـی–دانشـگاه به عنوان یک نظام اجتماعی

16 Climate Resilience 
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 را  دانشـ ویان که  کند  فراهم  هاییظرفیت توسـعه برای را تزم

ــازد  قـادر  بـه   آن  بـا  بلکـه  کننـد،  در   را  اقلیم  بحران  تنهـانـه  سـ

ــیوه ــونــد    مواجــه  امیــدبخ   و  انتقــادی  فعــال،  ایشـ شـ

(Leichenko, 2011; UNESCO, 2020)ه 
 

شددنداختی و هدای روانآوری فردی: مهدارتتداب  _ 1_ 6

 توانایی مواجهه با عدم قطعیت

آوری فردی به توانایی فرد در ســازگاری مثبت با شــرای  تاب

ــارهـای روانی و حدم کـارکرد مؤثر در   ــوار، مـدیریـت فشـ دشـ

در زمینه ت ییرات  (Masten, 2014). شرای  بحران اشاره دارد

ی از  امج توانایی مدیریت هی انات ناشـ اقلیمی، این ظرفیت شـ

د  نگرانی ده، حدم امیـ ت آینـ ذیرش عـدم قطعیـ ای اقلیمی، پـ هـ

ازنده اسـواق  ت بینانه و تبدیج احسـاس نگرانی به رفتارهای سـ

(Pihkala, 2020)ه 

ارت ه مهـ انی کـ ــ ویـ اهی، تنظیم  دانشـ ایی همچون تودآگـ هـ

ئله هی انی، انعطاا ناتتی، تدکر انتقادی و حج مسـ پذیری شـ

دهند، آمادگی بیشـتری برای مواجهه با اضـطراب  را توسـعه می

هـای  هـا کـه افلـط تحـت عنوان مهـارتاقلیمی دارنـده این مهـارت

ــاس  شــناتته می 17نرم شــوند، نق  مهمی در کاه  احس

ــازگـاری بـا   ــ ویـان برای سـ درمـانـدگی و افیای  توانـایی دانشـ

ــرای  مت یر ایدا می بنابراین، آموزش عالی باید علاوه  ه  کنندش

ظـرفـیــت پـرورش  ــه  ب ــی،  ــاـ تـخاـ دانـ   انـتـقــال  هــای  بـر 

 .شناتتی دانش ویان نیی توجه کندروان
 

نقش همکداری و تداب  _ 2_ 6 آوری جمعی و اجتمداعی: 

 مشارکت

رفا  نتی ه تواناییتاب ت، بلکه  آوری اقلیمی صـ های فردی نیسـ

ها و جوام  برای همکاری، یادگیری مشـتر  به ظرفیت گروه

ته مدهوم تاب ته اسـ آوری اجتماعی بر  و اقدام جمعی نیی وابسـ

بکه رمایه اجتماعی  اهمیت شـ های حمایتی، اعتماد متقابج، سـ

ا بحران ه بـ دنی در مواجهـ ت مـ ــارکـ د میو مشـ أکیـ ا تـ د  کنـهـ

(Adger, 2000)  های  گیری ان مندر فضـای دانشـگاهی، شـکجه

ــ ویی، پرویه الیـتدانشـ ــارکتی، فعـ ه  هـای مشـ انـ هـای داوطلبـ

زیســتی و تعامج میان دانشــ ویان، اســتادان و جامعه  محی 

تواند احســاس تعل  و اثربخشــی جمعی را تقویت محلی می
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ــ ویان در قالط گروه های اجتماعی برای کنده زمانی که دانش

ــا ـج اقلیمی همکـاری می ــاس تنهـایی و  حـج مسـ کننـد، احسـ

ت کن   بی ــمـ ه سـ ه و نگرانی اقلیمی بـ افتـ یـ اه   درتی کـ قـ

 ;Ojala, 2012)د  شـوپذیری هدایت میاجتماعی و مسـئولیت

Cunsolo & Ellis, 2018)ه 
 

 های پایداریتفکر سیستمی و شایستگی  _ 3د6

مهم از  مؤلدــهیکی  تـابترین  آموزش هـای  در  اقلیمی  آوری 

ــته ت ییرات اقلیمی یک   ــتمی اس ــیس ــعه تدکر س عالی، توس

ت، بلکه نتی ه تعامج پیچیده میان   اده نیسـ ئله تطی و سـ مسـ

های طبیعی، اقتاـــادی، ســـیاســـی و فرهنگی اســـته  نظام

ج،   ابـ رواب  متقـ ایی در   توانـ د  ایـ بـ ان  ــ ویـ ابراین، دانشـ بنـ

ها را های بلندمدت این نظامپیامدهای فیرمســتقیم و پویایی

 ه(Wiek et al., 2011)د  کسط کنن

ــتگی ــایس کند که علاوه بر  های پایداری بیان میچارچوب ش

ارت ــتمی، مهـ ــیسـ دهتدکر سـ د آینـ اننـ ایی مـ ایی  هـ نگری، توانـ

میم ئله و تاـ گیری راهبردی همکاری، تدکر انتقادی، حج مسـ

های جهانی ضـــروری هســـتنده چنین برای مواجهه با چال 

کند تا از رویکردهای  هایی به دانشـ ویان کمک میشـایسـتگی

ــاده ه و توانـایی طراحی راهسـ ه گرفتـ ــلـ ه فـاصـ هـای  حـجانگـارانـ

د  ای برای مسـا ج اقلیمی را به دسـت آورنرشـتهتلاقانه و میان

(UNESCO, 2017; Wiek et al., 2011)ه 
 

عداملیدت فردی و جمعی: گد ار از نگرانی بده کنش _ 4_ 6

 اقلیمی

یا   آوری اقلیمی، احســاس عاملیتیکی از عناصــر کلیدی تاب

ــرای  موجود بـاور افراد و گروه هـا بـه توانـایی تـأثیرگـذاری بر شـ

اســته در زمینه اضــطراب اقلیمی، احســاس فقدان کنترل و  

ــدیـد نـاامیـدی و   ــلی تشـ نـاتوانی در ای ـاد ت ییر، از عوامـج اصـ

ــوب می ــوددرماندگی محسـ در مقابج،  ه  (Pihkala, 2020)  شـ

میم ارکت در تاـ ت مشـ های  گیریزمانی که دانشـ ویان فرصـ

پرویه اهی،  ــگـ پژوه دانشـ داری،  ایـ پـ ای  اربردی و  هـ کـ ای  هـ

کننـد، نگرانی  هـای اجتمـاعی مرتب  بـا اقلیم را پیـدا میفعـالیـت

ــتوانـد بـه انگییهآنـان می ود  ای برای نوآوری و اقـدام تبـدیـج شـ
(Ojala, 2015)ه 
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گاه تاب تنها  آور اقلیمی محیطی اسـت که نهاز این منظر، دانشـ

ج می تدان  اقلیمی را منتقـ ه ظرفیـ د، بلکـ ای فردی و  کنـ هـ

پرورش می بحران را نیی  ا  ه بـ ده  جمعی تزم برای مواجهـ دهـ

های نرم، تدکر سـیسـتمی،  چنین دانشـگاهی با تقویت مهارت

های مشــارکت، دانشــ ویان را از حمایت اجتماعی و فرصــت

گران نگران ت ییرات اقلیمی به کنشگران آگاه،  جایگاه مشاهده

 .کندامیدوار و مسئول تبدیج می

تــاب نتی ــه،  میدر  را  عــالی  آموزش  در  اقلیمی  توان آوری 

ــت ــی دانس ــاس ــج تعامج چهار بعد اس های  توانمندی: حاص

های شدناختی و تفکر شدناختی فردی، شدایسدتگیروان

هدای اجتمداعی و مشددارکتی، و سددیسددتمی، ظرفیدت

این چهـار بعـد در کنـار  ه  احسدداس عداملیدت فردی و جمعی

ــگـاه تـاب“یکـدیگر زیربنـای مدهومی مـدل   را   ”آور اقلیمیدانشـ

های بعدی مقاله تشـری  تواهد  دهند که در بخ تشـکیج می

 .شد

 

کداهش اضددطراب   یهدا برادانشددگداه  یراهبردهدا _ 7

 کنش  یبرا یتا توانمندساز یروان  تی: از حمایمیاقل

دهد  افیای  اضـطراب اقلیمی در میان دانشـ ویان نشـان می

ــگـاه تواننـد نق  تود را تنهـا به ارا ه اطلاعات  ها نمیکه دانشـ

ــواد  ه سـ ده اگرچـ دود کننـ اره ت ییرات اقلیمی محـ علمی دربـ

واقعیـت از  آگـاهی  و  تربیـت  اقلیمی  برای  اقلیم  بحران  هـای 

ه اطلاعـات   ا ارا ـ ــت، امـ ــروری اسـ ــئول ضـ ــهرونـدان مسـ شـ

شناتتی، اجتماعی  های روانهشداردهنده بدون ای اد ظرفیت

ت اس و فرصـ ت به احسـ ارکت، ممکن اسـ های عملی برای مشـ

وددرماندگی، ناامیدی و کناره ئله اقلیم من ر شـ  گیری از مسـ

.(Pihkala, 2020)  ها باید رویکردی جام   ، دانشــگاهبنابراین

ی، روان ناتتی، اتخان کنند که به طور همیمان ابعاد آموزشـ شـ

 .اجتماعی و نهادی اضطراب اقلیمی را مورد توجه قرار دهد
 

 های درسی و توسعه سواد اقلیمیبازنگری برنامه _ 1_ 7

ها، ادفام آموزش اقلیم  ترین راهبردهای دانشـــگاهیکی از مهم

های تحایلی و فراتر رفتن از نگاه صرفا  علمی  در تمامی رشته

ده دیـ پـ اقلیم  اســــته بحران  اقلیمی  ه ت ییرات  بـ فنی  ای  و 

محیطی، اقتاـــادی،  ای اســـت که ابعاد زیســـترشـــتهمیان
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مـی بـر  در  را  اتـلاقـی  و  فـرهـنـگـی  ایـناجـتـمــاعـی،  از  رو،  گـیـردز 

ته های مختلر باید توانایی در  ارتبا  میان  دانشـ ویان رشـ

  های اقلیمی را کســط کنندحوزه تخاــاــی تود و چال 

.(UNESCO, 2020)  ه امـ ازنگری برنـ ا  بـ بـ د  ایـ ــی بـ ای درسـ هـ

عه پایداربهره ول آموزش برای توسـ ده   همراه  گیری از اصـ باشـ

ــعــه   تـوسـ بـر  اقـلـیـمـی،  دانـ   انـتـقــال  بـر  عـلاوه  رویـکـرد  ایـن 

ــتگی ــایس ــتمی، آیندهش ــیس نگری، تدکر هایی مانند تدکر س

ــئله تأکید داردز مهارت هایی که  انتقادی، همکاری و حج مسـ

گیری مسـئوتنه در جهانی همراه با  دانشـ ویان را برای تاـمیم

 ,Wiek et al., 2011; UNESCO)  کنندعدم قطعیت آماده می

 ه(2017

 

 شناختی و اجتماعی از دانشجویانحمایت روان  _ 2_ 7

ای واقعی و رو به افیای  در  از آن ا که اضطراب اقلیمی ت ربه

ــگاه ــت، دانش ــلامت روان مرتب  با  میان جوانان اس ها باید س

ــیاســـت های حمایت  بحران اقلیم را به عنوان بخشـــی از سـ

ــاوره ــ ویی در نظر بگیرنده فراهم کردن تدمات مش ای  دانش

وگو، برگیاری های گدتآگاه به مســا ج اقلیمی، تشــکیج گروه

های مدیریت هی انات و ای اد فضـاهای امن برای بیان  کارگاه

ــ ویان میها و نگرانیها، اندوهترس تواند به کاه   های دانش

 ه(Clayton et al., 2017)د احساس انیوا و درماندگی کمک کن

ــی اقلیم تأکید میرویکردهای جدید در روان ــناس کنند که  ش

هدا از حمایت روانی، حذا کامج اضـطراب اقلیمی نیسـتز 

تواند واکنشــی طبیعی و حتی  زیرا مییان معینی از نگرانی می

ــلی،  انگییه ــده هدا اصـ بخ  در برابر یک تهدید واقعی باشـ

کمک به دانشــ ویان برای پذیرش احســاســات تود، توســعه 

ــازگـاری و تبـدیـج نگرانی بـه یـادگیری و کن    راهبردهـای سـ

 ه(Pihkala, 2020) مؤثر است
 

هدای پدایددار و دانشددگداه بده عنوان ایجداد پردی _ 3_ 7

 الگوی عملی تغییر

ــله میان دان  نظری یکی از چال  های آموزش اقلیمی، فاص

و ت ربه عملی اســته دانشــ ویان زمانی بیشــترین تأثیر را از 

ــگـاه تود بـه عنوان آموزش اقلیمی دریـافـت می کننـد کـه دانشـ

  18یک الگوی عینی از پایداری عمج کنده مدهوم پردی  پایدار
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ــرا انریی، کـاه    أکیـد دارد کـه مـدیریـت ماـ بر این ایـده تـ

ــاهای   ــماند، حداظت از مناب  طبیعی، طراحی فضـ تولید پسـ

های ســازمانی ســازگار با  ونقج پایدار و ســیاســتســبی، حمج

 Lozano)د  محی  زیسـت باید بخشـی از هویت دانشـگاه باشـن

et al., 2015)ه 

ــگاه را تنها اثرات زیســـتهایی نهچنین محی  محیطی دانشـ

اه  می ه از طری  فراهم کردن فرصـــتکـ د، بلکـ ای  دهنـ هـ

ــ ویان با راه ــاس ارتبا  دانش های  حجیادگیری ت ربی، احس

ت می اد ت ییر را تقویـ ای ـ ان  امکـ  ,Sterling)د  کننـواقعی و 

 ه(2004
 

 تقویت مشارکت دانشجویان در اقدامات اقلیمی _ 4_ 7

ــاس بییکی از مؤثرترین راه قـدرتی در برابر هـای کـاه  احسـ

های واقعی برای مشــارکت بحران اقلیم، فراهم کردن فرصــت

ــته حمایت از ان من ــ ویان اسـ ــتی،  های محی دانشـ زیسـ

های سـبی های مشـارکتی، نوآوریهای داوطلبانه، پژوه پرویه

میم ور دانشـ ویان در فرایندهای تاـ گاهی  و حضـ گیری دانشـ

ــاس عـاملیـتمی ــی فردی و جمعی را  توانـد احسـ و اثربخشـ

 ه(Ojala, 2012)  افیای  دهد

دهد زمانی که جوانان تود را بخشــی از ها نشــان میپژوه 

حج بحران اقلیم بدانند، احتمال تبدیج اضـطراب اقلیمی به  راه

ــئولیت پذیری و رفتارهای پایدار افیای   کن  اجتماعی، مسـ

ــارکـت میمی ــت مشـ توانـد بـه  یـابـدز در حـالی کـه فقـدان فرصـ

ــودنـاامیـدی، اجتنـاب و کنـاره  ;Ojala, 2015)  گیری من ر شـ

Hickman et al., 2021)ه 
 

 پ یریتوسعه فرهنگ امید، عاملیت و مسئولیت  _ 5_ 7

ئولیتیکی از مهم ر بحران ترین مسـ های آموزش عالی در عاـ

ان واق  ادل میـ اد تعـ ه ت ییر اقلیم، ای ـ د بـ گرایی علمی و امیـ

را بر پی  ته تمرکی صـ ان های فاجعهبینیاسـ آمیی، بدون نشـ

ازگاری،  دادن ظرفیت انی برای نوآوری، همکاری و سـ های انسـ

کننده من ر شـوده در مقابج،  تواند به تقویت اضـطراب فلجمی

رویکردهای مبتنی بر امید فعال، ضـــمن پذیرش جدی بودن 

ــان انســ توانـایی  بر  اقلیم،  یـافتن  بحران  برای  جوام   و  هـا 

د  کننـهـای جـدیـد و ای ـاد ت ییرات اجتمـاعی تـأکیـد میحـجراه

(Ojala, 2012)ه 

فرهنگ دانشــگاهی مبتنی بر امید، دانشــ ویان را به عنوان 

ج بحران اقلیم نمی ان مندعـ انیـ املان  قربـ ان را عـ ه آنـ د، بلکـ بینـ

القوه ت ییر می ت ح   بـ از طری  تقویـ ده چنین فرهنگی  دانـ

ای، تلاقیت و مشـارکت  رشـتهپذیری، همکاری میانمسـئولیت

می برای اجتمــاعی،  منبعی  بــه  را  اقلیمی  ــطراب  اضـ توانــد 

 ,UNESCO) یادگیری، نوآوری و تحول اجتماعی تبدیج کند

 ه(2020

ــگـاه ــطراب اقلیمی در دانشـ هـا تنهـا از در م موز، کـاه  اضـ

پذیر نیسـت، بلکه نیازمند  شـناتتی امکانطری  مداتلات روان

ام اعی،  رویکردی نظـ ت اجتمـ ایـ ه آموزش، حمـ د اســـت کـ منـ

های مشـارکت را به یکدیگر پیوند  سـاتتارهای نهادی و فرصـت

ــواد اقلیمی را با حمایت روانی، ت ربه  دهده دانشــگاهی که س

عملی، مشـــارکت اجتماعی و فرهنگ امید تلدی  کند، زمینه 

آور، مســـئول و توانمند برای گیری دانشـــ ویانی تابشـــکج

ــاتـته این ابعـاد،   مواجهـه بـا آینـده اقلیمی را فراهم تواهـد سـ

را  ”آور اقلیمیدانشـگاه تاب“بنیان عملی چارچوب پیشـنهادی  

 .دهندتشکیج می

 

: گ ار از یمیآور اقلدانشگاه تاب یچارچوب مفهوم  دد 8

 و کنش   یآوربه تاب یآگاه

دهد که مواجهه آموزش عالی  مرور مطالعات پیشـین نشـان می

ــنتی انتقال دان  به   با بحران اقلیم نیازمند گذار از الگوی سـ

ام  ه همرویکردی جـ ــت کـ اتتی،  تر اسـ ــنـ اد شـ ه ابعـ ان بـ زمـ

ــنـاتتی، اجتمـاعی و نهـادی توجـه کنـده اگرچـه افیای   روان شـ

ــواد اقلیمی یکی از پی  ــر س ــی برای در   ش ــاس های اس

ایی   ه تنهـ بـ اهی  ا آگـ امـ دگی ت ییرات اقلیمی اســــت،  پیچیـ

ــمیننمی ــ ویـان برای مواجهـه  توانـد تضـ کننـده توانـایی دانشـ

ــده در برتی موارد، مواجهه با اطلاعات   ــازنده با بحران باش س

ه اجعـ امـدهـای فـ اره پیـ ــترده دربـ آمیی ت ییرات اقلیمی، در  گسـ

صـورت نبود احسـاس کنترل، حمایت اجتماعی و مسـیرهای  

اامیـدی و  لی برای اقـدام، میعم ــطراب، نـ ه افیای  اضـ د بـ توانـ

 Pihkala, 2020; Hickman) احسـاس درماندگی من ر شـود

et al., 2021)  از سـوی دیگر، تأکید بر امید بدون برتورداری  ه

ناتت علمی و در  واق  ت از شـ بینانه از بحران نیی ممکن اسـ

ــادهبـه نوعی توش انگـارانـه و اندعـال اجتمـاعی منتهی  بینی سـ

 ه(Ojala, 2012) شود
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دانشگاه  “بر همین اساس، نوآوری نظری این مقاله ارا ه مدهوم  

آور اقلیمی نهادی است که  استه دانشگاه تاب ”آور اقلیمیتاب

ه ال نـ انتقـ د و  را تولیـ اقلیمی  ت ییرات  ا  بـ ا دان  مرتب   تنهـ

هـای فردی و جمعی تزم برای مواجهـه  دهـد، بلکـه ظرفیـتمی

ه و تحول ارانـ ــازگـ ال، سـ ان فعـ ا بحران اقلیم را در میـ آفرین بـ

دهده این چارچوب بر این  اعضـای جامعه دانشـگاهی توسـعه می

اصـج اسـتوار است که کاه  پیامدهای مندی اضطراب اقلیمی 

واد  امج سـ تلیم ای اد تعادل پویا میان چهار رکن مکمج شـ مسـ

  و  اقلیمی،  کن  و  مشـارکت  اجتماعی،–اقلیمی، حمایت روانی

 .نگر استآوری آیندهامید و تاب
 

 19رکن نخست: آگاهی و سواد اقلیمید  1د8

ــواد اقلیمی در میان   ــعه آگاهی و س نخســتین بعد مدل، توس

ناتت علمی درباره   واد اقلیمی فراتر از شـ ته سـ دانشـ ویان اسـ

علج و پیامدهای ت ییرات اقلیمی بوده و شـامج توانایی تحلیج 

ی  ارتبا  میان نظام یاسـ ادی و سـ های طبیعی، اجتماعی، اقتاـ

مرتب  با بحران اقلیم اســـته این بعد با رویکرد آموزش برای 

ــعه پایدار هم ــتگیتوس ــایس ــتا بوده و بر پرورش ش هایی  راس

نگری، تدکر انتقادی و حج همچون تدکر ســـیســـتمی، آینده

 ,Wiek et al., 2011; UNESCO) مسـا ج پیچیده تأکید دارد

 ه(2017

واد اقلیمی به عنوان نقطه  نهادی، سـ با این حال، در مدل پیشـ

شـود، نه هدا نهایی آنه آگاهی  آوری تلقی میآفاز مسـیر تاب

ت  اس عاملیت ممکن اسـ ارکت و احسـ ت مشـ بدون وجود فرصـ

به نگرانی شـــدید و درماندگی اقلیمی من ر شـــودز بنابراین،  

دام   ان اقـ ــازی و امکـ دسـ ا توانمنـ د همواره بـ ایـ دان  اقلیمی بـ

 ه(Pihkala, 2020) همراه شود
 

 20بهزیستی روانی اقلیمیرکن دوم:    د2د8

شناتتی ت ربه اقلیم اتتااص  دومین رکن مدل به ابعاد روان

آور اقلیمی باید به رســمیت بشــناســد که  دارده دانشــگاه تاب

احسـاسـاتی مانند اضـطراب، اندوه، تشـم و نگرانی نسـبت به  

ده اقلیمی، واکن  ک  آینـ ا یـ ه بـ ار در مواجهـ ج انتظـ ابـ قـ ایی  هـ

ــناتتی حذا  بحران جهانی هســتنده هدا از حمایت روان ش

کامج این احسـاسـات نیسـت، بلکه فراهم کردن شـرایطی اسـت 

 
19 Climate Literacy 
20 Climate Mental Well-being 

ها را که دانشـ ویان بتوانند این هی انات را پردازش کرده، آن

ها به ناامیدی و  با دیگران به اشـــترا  بگذارند و از تبدیج آن

نــاره نــکـ نـ کـ ری  یـ وگـ لـ جـ ری  یـ  ;Clayton et al., 2017)د  گـ

Cunsolo & Ellis, 2018)  ــاورهه ای آگاه به  ای اد تدمات مش

های  وگوی دانشـ ویی، شـبکههای گدتمسـا ج اقلیمی، گروه

اتن و محی  ی مبتنی بر همدلی، از حمایت همسـ های آموزشـ

ایـت  مهم ده حمـ ــتنـ د هسـ ای تحق  این بعـ ارهـ ــازوکـ ترین سـ

ایی، ح  تعل  و   اه  احســـاس تنهـ اعی علاوه بر کـ اجتمـ

ان را افیای  می ــ ویـ اری روانی دانشـ ــازگـ ت سـ د ظرفیـ   دهـ

(Masten, 2014)  ه 
 

 21رکن سوم: مشارکت و کنش اقلیمی  د3د8

سـومین رکن مدل، تبدیج دان  و نگرانی اقلیمی به مشـارکت  

دهد که احســـاس و اقدام عملی اســـته مطالعات نشـــان می

ــرای ، نق  مهمی در   ذاری بر شـ أثیرگـ ایی تـ ت و توانـ املیـ عـ

آوری در مواجهه با  کاه  احســـاس درماندگی و افیای  تاب

گاه  ه  (Ojala, 2015) های اقلیمی داردبحران از این منظر، دانشـ

های  هایی برای مشارکت فعال دانش ویان در پرویهباید فرصت

ایـداری، پژوه  هپـ ــئلـ الیـتهـای مسـ ه  محور، فعـ انـ هـای داوطلبـ

گیری دانشــگاهی فراهم  زیســتی و فرآیندهای تاــمیممحی 

 .کند

ــارکت فعال موجط می ــرفا   مش ــ ویان تود را ص ــود دانش ش

ــی از  ــاهدان یک بحران جهانی ندانند، بلکه به عنوان بخش ش

از راه ذار  ده این گـ ج کننـ اعی عمـ املان ت ییر اجتمـ عـ ج و  حـ

ه“ ه    ”نگرانی مندعلانـ ه“بـ ــئوتنـ ترین  یکی از مهم  ”کن  مسـ

ازنده   طراب اقلیمی به انریی اجتماعی سـ یرهای تبدیج اضـ مسـ

 ه(Ojala, 2012; UNESCO, 2020) است
 

 22ینگرآوری و آیندهرکن چهارم: امید، تاب  د4د8

ــعـه امیـد فعـال، انعطـاا پـذیری و  چهـارمین رکن مـدل بر توسـ

ده آینـ ــور  تاـ ایی  این  توانـ در  د  امیـ تمرکی دارده  دار  ایـ پـ ای 

ا   اقلیمی یـ ای  دهـ دیـ ده گرفتن تهـ ادیـ نـ ای  ه معنـ ارچوب بـ چـ

تبینی فیرواق توش ه نوعی جهـ ه نیســـت، بلکـ انـ گیری بینـ

های موجود، شـناتتی اسـت که ضـمن پذیرش دشـواریروان

را ممکن می ت ییر  ای ـاد  و  نوآوری  یـادگیری،  د  دانـامکـان 

21 Climate Agency and Action 
22 Hope, Resilience and Future Orientation 
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(Ojala, 2012)  ای،  های مقابلهاین بعد شــامج تقویت مهارته

ــازگاری با عدم قطعیت و  انعطاا ــناتتی، توانایی س پذیری ش

ت ه ظرفیـ اد بـ دهاعتمـ اد آینـ ای فردی و جمعی برای ای ـ ای  هـ

تـحـول آمـوزش  ــته  اســ ر  تـ هـ مـیبـ ویــت آفـریـن  قـ تـ ــا  ب ــد  وان تـ

ت ــئولیـ دی، مسـ ارآمـ دهتودکـ آینـ اه  ذیری و نگـ ه پـ نگر، زمینـ

ــکـج ان فراهم کنـشـ ــ ویـ د  گیری چنین ظرفیتی را در دانشـ

(Mezirow, 2015; UNESCO, 2020)ه 
 

پویدایی و تعدامدم میدان ارکدان مددل دانشددگداه    _ 5_ 8

 آور اقلیمیتاب

ت که این چهار رکن   نهادی آن اسـ ی در مدل پیشـ اسـ نکته اسـ

تقج عمج نمی ورت مسـ کنند، بلکه در یک رابطه متقابج  به صـ

ــواد اقلیمی بـدون امیـد، حمـایـت  و تقویـت کننـده قرار دارنـده سـ

ان کن  می امکـ اعی و  ــطراب و  اجتمـ اضـ افیای   ه  بـ د  توانـ

ــاس بی ــودز در مقابج، امید بدون آگاهی  احس قدرتی من ر ش

ه توش ــت بـ اه   بینی فیرواق علمی ممکن اسـ ه و کـ انـ بینـ

ــارکت   ــبت به بحران بیان امده همچنین مش ــیت نس ــاس حس

مهــارت و  دان   از  برتورداری  بــدون  تزم،  اجتمــاعی  هــای 

 .اثربخشی محدودی تواهد داشت

گیرد که  آور اقلیمی زمانی شـــکج میبنابراین، دانشـــگاه تاب

ــلامـت روان، عـاملیـت اجتمـاعی و امیـد  میـان   دان  اقلیمی، سـ

نوعی تعادل پویا برقرار شـــوده در این مدل، مســـیر   نگرآینده

آفاز شـده،    ”آگاهی نسـبت به بحران“مطلوب آموزش عالی از 

های  فرصــت“و   ”شــناتتیحمایت و پردازش روان“از طری  

ارکت و اقدام کجتقویت می ”مشـ ود و در نهایت به شـ گیری شـ

ــاتـت آینـدهلتـاب ای  آوری فردی و جمعی و آمـادگی برای سـ

دار« می ایـ ــان میپـ د مدهومی نشـ ده این فراینـ امـ ه  ان ـ د کـ دهـ

رســالت دانشــگاه در عاــر اضــطراب اقلیمی دیگر تنها تولید  

دان  نیسـت، بلکه پرورش شـهروندانی اسـت که توانایی فهم  

ارکت در   لامت روان، همکاری اجتماعی و مشـ بحران، حدم سـ

 (ه1نگاره  ( دتحول پایدار جوام  را دارن

 

 

 

 آور اقلیمیمدل دانشگاه تاب  د1نگاره

 

 ی آگاه ی: از آموزش براندهیآ  یاندازهابحث و چشم د9

 تحول یتا آموزش برا

ــان  هـا و چـارچوب مدهومی ارا ـهیـافتـه ــده در این مقـالـه نشـ شـ

دهد که رابطه میان آموزش عالی و اضـطراب اقلیمی هنوز می

جحوزه ــکـ ال شـ ه در  ای نوظهور و در حـ ــته اگرچـ گیری اسـ

ال گران به پیامدهای روانسـ ناتتی های اتیر توجه پژوهشـ شـ

ویژه در میان جوانان و دانشـ ویان افیای   ت ییرات اقلیمی، به

ــت امـا    ،(Pihkala, 2020; Hickman et al., 2021) یـافتـه اسـ

اا ــکـ ان شـ ج توجهی در این  همچنـ ابـ ای نظری و ت ربی قـ هـ

ــت ــیـاسـ هـای جـام  و  حوزه وجود دارد کـه مـان  از تـدوین سـ

 .شودمبتنی بر شواهد می
 

 های پژوهشی در ادبیات موجودشکاف  _ 1_ 9

فرهنگی  نخسـتین شـکاا مهم، فقدان مطالعات تطبیقی میان

های  درباره ت ربه اضـــطراب اقلیمی اســـته بیشـــتر پژوه 

یافته  موجود در زمینه اضـطراب اقلیمی در کشـورهای توسـعه

ــده ــادی و  انـد و کمتر بـه تدـاوتان ـام شـ هـای فرهنگی، اقتاـ

انده این  اجتماعی در ت ربه و بیان این نوز اضــطراب پرداتته

ــیوه ــت کـه ادرا  تطر، شـ هـای مقـابلـه و منـاب   در حـالی اسـ

های فرهنگی و  توانند به شـدت تحت تأثیر زمینهآوری میتاب

 ,.Clayton et al)د  ســاتتارهای اجتماعی متداوت قرار گیرن

 ه(2017
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ات طولی العـ اا مهم، کمبود مطـ ــکـ أثیر   23دومین شـ اره تـ دربـ

طراب اقلیمی  برنامه ی بر ت ییرات بلندمدت در اضـ های آموزشـ

ــیاری از مطالعات موجود و تاب ــته بس ــ ویان اس آوری دانش

طور دقی  نشـان دهند که آیا  توانند بهمقطعی هسـتند و نمی

ــی مبتنی بر آموزش تحول آفرین یـا آموزش مـداتلات آموزشـ

ــطراب یا   ــعه پایدار، در بلندمدت موجط کاه  اض برای توس

 ه(Wiek et al., 2011)ر  شوند یا تیافیای  عاملیت اقلیمی می

های ت ربی  ســومین شــکاا پژوهشــی، محدود بودن ارزیابی

اســته  ”آموزش مبتنی بر امید“درباره اثربخشــی رویکردهای  

ه ات نظری بـ ه این رویکرد در ادبیـ املی مهم در  اگرچـ عنوان عـ

ــده   ــارکـت اقلیمی مطرح شـ کـاه  درمـانـدگی و افیای  مشـ

، اما هنوز شــواهد ت ربی  (Ojala, 2012; Ojala, 2015) اســت

ــن   دقی  مییان اثرگذاری آن در محی  های  کافی برای س

 .دانشگاهی وجود ندارد
 

هدای پیش روی آموزش عدالی در عصددر  فرصددت _ 2_ 9

 بحران اقلیم

فرد  ها، آموزش عالی در موقعیتی منحاربهبا وجود این شـکاا

برای ایدـای نق  محوری در مواجهـه بـا بحران اقلیم قرار دارده  

تنها مراکی تولید دان  هســتند، بلکه فضــاهایی  ها نهدانشــگاه

کج ج  ها و کن گیری هویت، ارزشاجتماعی برای شـ های نسـ

ونده از این منظر، آموزش عالی میجوان محسـوب می تواند  شـ

ه یکی از مهم جبـ ــکـ اعی در شـ ای اجتمـ ادهـ ه  ترین نهـ دهی بـ

 ه(UNESCO, 2020) آوری اقلیمی تبدیج شودتاب

ــتیکی از مهم ــنتی ترین فرص دان   “ها، حرکت از الگوی س

استه در   ”دان  برای تحول اجتماعی“به سمت    ”برای آگاهی

اره   ا  انتقـال اطلاعـات علمی دربـ ــرفـ این الگو، هـدا آموزش صـ

ازی دانشـ ویان برای  ت ییرات اقلیمی نیسـت، بلکه توانمندسـ

اعی و   اجتمـ ده  پیچیـ ج  ج مســــا ـ ال در حـ ت فعـ مشــــارکـ

آفرین محیطی استه این رویکرد با نظریه آموزش تحولزیست

ــی انتقـادی، یادگیری ت ربی و  هم ــتـا بوده و بر بازاندیشـ راسـ

 ;Mezirow, 1997)د هـای نهنی تـأکیـد دارت ییر در چـارچوب

Sterling, 2004)ه 

 

23 Longitudinal Studies 

های ســـلامت روان با  فرصـــت مهم دیگر، ادفام ســـیاســـت

ــت ــیاس ــته همانس ــگاهی اس گونه که در  های پایداری دانش

های پیشــین اشــاره شــد، اضــطراب اقلیمی صــرفا  یک  بخ 

 اسـت   سـاتتاری–ای اجتماعیمسـئله فردی نیسـت، بلکه پدیده

  بنابراین،ه  گیردمی شـــکج آموزشـــی  هاینظام بســـتر در که

ــیاســت ــوند که  های دانشــگاهی باید به گونهس ای طراحی ش

شـناتتی، آموزش اقلیمی، و مشـارکت دانشـ ویی  حمایت روان

 ه(Clayton et al., 2017)د صورت یکپارچه دربرگیرنرا به
 

گ اران و مدیران  پیشدنهادهایی برای سدیاسدت _ 3_ 9

 دانشگاهی

ها در کاه  اضطراب اقلیمی  در راستای تقویت نق  دانشگاه

 :آوری، چند محور سیاستی قابج ارا ه استو افیای  تاب

رشتگی  نخست، بازطراحی ساتتارهای آموزشی به سمت میان

ایسـتگی یاسـتو شـ گذاران دانشـگاهی باید اطمینان محوریه سـ

ــتگی ــایس ــواد اقلیمی و ش ــج کنند که س های مرتب  با  حاص

تمی، آینده یسـ ئله( در  پایداری )مانند تدکر سـ نگری و حج مسـ

 ,.Wiek et al)د  های دانشــگاهی ادفام شــونتمامی رشــته

2011; UNESCO, 2017)ه 

  به حســاس اجتماعی–های حمایت روانیدوم، توســعه نظام

ــا ج ــاوره مراکی ای اده  اقلیمی  مس ــی  مش ــا  زمینه  در تخا

و توســعه   دانشــگاهی مشــاوران آموزش  اقلیمی،  اضــطراب

ــاهای گدت تواند نق  مهمی در کاه   وگوی جمعی میفضـ

 ,Pihkala)  احســاس انیوا و درماندگی دانشــ ویان ایدا کند

 ه(2020

اتتارهای مشـارکت دانشـ ویی در حکمرانی  وم، تقویت سـ سـ

های  گیریدانشـگاهیه مشـارکت فعال دانشـ ویان در تاـمیم

تواند ح  عاملیت را تقویت مرتب  با پایداری دانشــگاهی می

کرده و اضـطراب اقلیمی را به کن  اجتماعی سـازنده تبدیج  

 ه(Ojala, 2015)  کند

ها باید  سـازی رویکرد دانشـگاه پایداره دانشـگاهچهارم، نهادینه

ــعـه پـایـدار عمـج  تود بـه عنوان نمونـه ای عملی از گـذار بـه توسـ

ونقج، ماـرا  های انریی، حمجای که سـیاسـتگونهکنندز به
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تای اهداا اقلیمی بازطراحی  مناب  و مدیریت پردی  در راسـ

 (Lozano et al., 2015). د شون

ا بحران اقلیم   ه بـ الی در مواجهـ ده آموزش عـ در م موز، آینـ

وابسته به توانایی آن در بازتعریر نق  تود از یک نهاد صرفا  

آفرین اســته چنین آموزشــی به یک کنشــگر اجتماعی تحول

ــتلیم هم ت روان، تحولی مسـ ــلامـ ان آموزش، سـ میـ افیایی 

گذاری نهادی و مشــارکت اجتماعی اســته در این  ســیاســت

گاه یر، دانشـ تنها به کاه  پیامدهای مندی  توانند نهها میمسـ

گیری نسـج  سـاز شـکجاضـطراب اقلیمی کمک کنند، بلکه زمینه

آور باشند که قادر به  جدیدی از شهروندان آگاه، امیدوار و تاب

 .های پیچیده آینده هستندمواجهه فعال با چال 

 

 اندازو چشم گیرینتیجه  د4د9

ــت هـای  محیطی، چـال بحران اقلیم علاوه بر پیـامـدهـای زیسـ

ویژه برای نســج جوان و  شــناتتی و اجتماعی جدیدی بهروان

دانشــ ویان ای اد کرده اســته در چنین شــرایطی، رســالت  

آموزش عالی باید از انتقال صـــرا دان  اقلیمی فراتر رفته و  

اب ــمـت پرورش تـ ه سـ ایی کن  مؤثر بـ ت و توانـ املیـ آوری، عـ

ــر بـا ارا ـه مـدل مدهومی    .حرکـت کنـد ــگـاه  “مقـالـه حـاضـ دانشـ

ــان می ”آور اقلیمیتاب ــطراب نش دهد که مواجهه مؤثر با اض

اقلیمی نیازمند تعامج چهار رکن اصـلی شـامج سـواد اقلیمی،  

سـلامت روان و حمایت اجتماعی، مشـارکت و کن  اقلیمی، و  

های آینده باید  نگری استه بر این اساس، دانشگاهامید و آینده

تنها مراکی تولید دان ، بلکه فضــاهایی برای توانمندســازی نه

ا   دبخ  بـ ه و امیـ ــئوتنـ ال، مسـ ه فعـ ان در مواجهـ ــ ویـ دانشـ

ال  ذار از  چـ ده گـ ــنـ اشـ ای اقلیمی بـ ــرا“هـ اهی صـ ه   ”آگـ بـ

ــیر جـدیـدی برای بـازتعریر  می  ”آوری و کن تـاب“ توانـد مسـ

 .نق  آموزش عالی در عار بحران اقلیم فراهم سازد
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The climate crisis in the twenty-first century has evolved beyond an 

environmental challenge into an existential crisis, generating profound 

psychological consequences, including climate anxiety, particularly 

among young people and university students. This article aims to 

examine the transformative role of higher education in addressing this 

phenomenon and to elucidate strategies for transitioning from traditional 

educational approaches toward fostering resilience. Employing a review-

analytical approach, this study demonstrates that educational models 

based solely on the transmission of knowledge are inadequate in coping 

with the psychological pressures caused by the climate crisis. The 

findings emphasize the necessity of a paradigm shift from “awareness-

based education” to “education grounded in hope and action.” Finally, 

this paper proposes an innovative model entitled the Climate-Resilient 

University, consisting of four main pillars: climate literacy, 

psychological support, active engagement, and hope-oriented future 

thinking. This model offers an operational framework for university 

policymakers to enhance students’ mental well-being and strengthen 

their agency in the pursuit of sustainable development. 
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